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OCHRANA OSOBNYCH UDAJOV V SPOLOCNOSTI
PANFLEX-SLOVENSKO, s.r.o.

1. PREVADZKOVATEL: Spolo¢nost PANFLEX-SLOVENSKO, s.r.0., S0
sidlom Vradiste 53, 908 49 Vradiste, ICO: 34096361, zapisana v Obchod-
nom registri Okresného sidu Trnava, oddiel: Sro, vlozka ¢.: 17/T (d’alej
len ,,Spolo¢nost™).

2. UCEL SPRACOVANIA OSOBNYCH UDAJOV
Spolo¢nost’ PANFLEX-SLOVENSKO, s.r.o. spracovava Vase osobné tidaje na nizsie uve-
dené ucely v zavislosti od Vasho postavenia:

Ak Ste pouzivatel webovych stranok

Ak Ste zakaznik

AK Ste uchadza¢ o zamestnanie

Ak Ste zamestnanec (vratane byvaly zamestnanec, osoba blizka)
Ak Ste obchodny partner (klient/dodéavatel’)

Ostatné ucely spracovania (spolo¢né pre v.U. dotknuté osoby)

3. SUBORY COOKIES NA NASICH WEBOVYCH STRANOK

Subory cookies st malé textové subory, ktoré plnia pre nasu webovu stranku kI'a¢ové funkcie.
Ukladaju sa do Vasho zariadenia pocas prehliadania (spractiva a uklada ich Vas webovy pre-
hliadac). Cookies sa daju vel'mi 'ahko zobrazit’ alebo vymazat'.

Na nasej webovej stranke aktualne nepouzivame ziadne cookies.

Postup pri odstraneni cookies

Vicsina internetovych prehliadacov je pdvodne nastavend na automatické akceptovanie subo-
rov cookies. Ak pouzivate rozli¢né zariadenia na pristup k nasim strankam (napr. pocitac, smar-
tphone, tablet), odporacame kazdy prehliada¢ na tychto zariadeniach prispdsobit’ Vasim prefe-
renciam. Cookies moézete v prehliadaci odstranit’ jednotlivo alebo vsetky naraz.

Navody pre blokovanie a vymazanie cookies z naj¢astejSie pouZivanych prehliadacov:

Mozilla: https://support.mozilla.org/sk/kb/povolenie-zakazanie-cookies
Chrome: https://support.qoogle.com/chrome/answer/95647?hl=sk
Explorer: https://support.microsoft.com/en-us/help/17442

Opera: https://help.opera.com/cs/latest/

Safari: https://support.apple.com/

4. AKE SU KATEGORIE PRIJEMCOV VASICH OSOBNYCH UDAJOV?

e Sprostredkovatelia zabezpecujici plnenie zakonnych povinnosti prevadzkovatel’a
alebo
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e Sprostredkovatelia zabezpecujici plnenie osobitnych poziadaviek prevadzkovatel'a
najma:
a) spravu IS, v ktorom je agenda vedena
b) skolenie v oblasti BOZP a PO
€) spravu IS- monitorovanie vozidiel
d) vedenie personalnej a mzdovej agendy
e) dopravu tovarov
e Zdravotné poistovne
e Doplnkové dochodkové sporitelne
e Doplnkové spravcovské spolocnosti
Socialna poistovia
Organy verejnej moci
Exekutor
Dalsie subjekty, ktorym je prevadzkovatel’ povinny poskytnat’ osobné tidaje zo zakona

5. USKUTOCNUJE PREVADZKOVATEL PRENOS OSOBNYCH UDA-
JOV MIMO EU ?

Prevéadzkovatel’ neuskutoc¢niuje prenos osobnych udajov do tretej krajiny alebo medzinarodne;j
organizacie.

6. AKE SUOPRAVNENE ZAUJMY PREVADZKOVATEL’A?
Prevadzkovatel’ vykonal pred zaciatkom spractivania osobnych udajov dotknutych oséb tzv.
test proporcionality (porovnavaci test) pre kazdy nizSie uvedeny opravneny zaujem, v ktorom
posudil jeho legitimnost’, nevyhnutnost’, vhodnost’, proporcionalitu ako aj aplikaciu primera-
nych zaruk pre ochranu prav a slobdd dotknutych osob.

Opravnenymi zdujmami prevadzkovatel'a sit v zmysle €l. 6 ods. 1 pism. f) Nariadenia:
a) Evidencia klientov
b) Evidencia dodavatel'ov
c) Evidencia zamestnancov
d) ZabezpeCovanie spravy siete (sietova bezpecnost’, informa¢na bezpecnost))
e) Preukazovanie, uplatiiovanie a obhajovanie pravnych narokov
f) GPS monitoring vozidiel- ochrana majetku
g) Zaistenie bezpecnosti, ochrany Zivota, zdravia a majetku
h) Evidencia uplatnenych prav dotknutych os6b a oznameni porusenia ochrany
osobnych udajov

7. BUDE PREVADZKOVATEL POUZIVAT OSOBNE UDAJE NA AUTO-
MATIZOVANE INDIVIDUALNE ROZHODOVANIE?

Prevadzkovatel’ nebude pouzivat’ VaSe osobné udaje na automatizované rozhodovanie vratane
profilovania
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8. AKYMI PRAVAMI DISPONUJETE V POSTAVENI DOTKNUTEJ
OSOBY?

- Odvolat’ suhlas — v pripadoch , kedy Vase osobné tidaje spracivame na zéklade Vasho sth-
lasu, mate pravo tento suhlas kedykol'vek odvolat’. Stihlas mozete odvolat’ elektronicky, na ad-
rese panflex@panflex.sk, pisomne , oznamenim o odvolani stihlasu alebo osobne na adrese
Vradiste 53, 908 49 Vradiste, Slovenska republika. Odvolanie suhlasu nemé vplyv na zédkon-
nost’ spractiivania osobnych udajov, ktoré sme na jeho zaklade o Vs spracuvali.

- Pravo na pristup — mate pravo na poskytnutie kopie osobnych udajov, ktoré o Vas mame
k dispozicii, ako aj na informéacie o tom, ako Vase osobné tdaje pouzivame. Vo vac¢sine pripa-
dov Vam budu Vase osobné udaje poskytnuté v pisomne;j listinnej forme, pokial’ nepozadujete
iny sposob ich poskytnutia. Ak ste o poskytnutie tychto informdcii poziadali elektronickymi
prostriedkami, budu Vam poskytnuté elektronicky, ak to bude technicky mozné.

- Pravo na opravu — prijimame primerané osobné opatrenia, aby sme zabezpecili presnost’,
uplnost’, a aktualnost’ informécii, ktoré o Vas mame k dispozicii. Ak si myslite Ze tidaje, kto-
rymi disponujeme su nepresné, neiplné alebo neaktudlne, prosim nevéahajte nas poziadat, aby
sme tieto informacie upravili, aktualizovali alebo doplnili.

- Pravo na vymaz (na zabudnutie) — mate pravo nas poziadat’ o vymazanie Vasich osobnych
udajov, napriklad v pripade, ak osobné udaje, ktoré sme o Vas ziskali, uz viac nie su potrebné
na naplnenie povodného ucelu spracuvania. Vase pravo je vSak potrebné posudit’ z pohl'adu
vSetkych relevantnych okolnosti. Napriklad mo6zeme mat’ urcité pravne a regula¢né povinnosti,
¢o znamena, ze nebudeme moct’ VasSej ziadosti vyhoviet'.

- Pravo na obmedzenie spracivania — za urcitych okolnosti ste opravneny nés poziadat, aby
sme prestali pouZivat’ VaSe osobné udaje. Ide napriklad o pripady, ked’ si myslite, ze osobné
udaje, ktoré o Vas mame, moézu byt nepresné alebo ked’ si myslite, ze uz Vase osobné tidaje
nepotrebujeme vyuzivat.

- Pravo na prenosnost’ udajov — za urcitych okolnosti mate pravo poziadat’ nas o prenos 0sob-
nych udajov, ktoré ste ndm poskytli, na int tretiu stranu podl'a Vasho vyberu. Pravo na prenos-
nost’ sa vSak tyka len tych osobnych tidajov, ktoré sme od Vas ziskali na zdklade suhlasu alebo
na zaklade zmluvy, ktorej ste jednou zo zmluvnych stran.

- Pravo namietat’ — mate pravo namietat’ voci spractivaniu osobnych udajov, ktoré je zalozené
na naSich legitimnych opravnenych zdujmoch. V pripade, ak nemame presvedcivy legitimny
opravneny dovod na spraciivanie a Vy podate namietku, nebudeme VaSe osobné uidaje d’alej
spracuvat’.

- Pravo podat’ navrh na zacatie konania o ochrane osobnych udajov — ak sa domnievate,
ze VasSe osobn¢ udaje spracivame nespravodlivo alebo nezdkonne, mdzete podat’ staznost’ na
dozorny organ, ktorym je Urad na ochranu osobnych udajov Slovenskej republiky, Hrani¢ny
12, 820 07 Bratislava 27, tel. ¢.: + 421 /2/ 3231 324; mail: statny.dozor.@pdp.gov.sk,
hrp://dataprotection.gov.sk. V pripade podania navrhu elektronickou formou je potrebné,
aby spiiial naleZitosti podl'a § 19 ods. 1 zakona &. 71/1967 Zb. 0 spravnom konani (spravny
poriadok).
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9. POSKYTOVANIE INFORMACII.

VaSe pisomné ziadosti o rozsahu, opravnenosti a dalsich informdciach, tykajacich
sa spracuvania osobnych udajov prevadzkovatelom. alebo otdzky o ochrane osobnych udajov
zasielajte na adresu prevadzky Spoloc¢nosti: PANFLEX-SLOVENSKO, s.r.o0., Vradiste 53,
908 49 Vradiste alebo na mailovu adresu: panflex@panflex.sk. Vasa ziadost’ bude vybavena
bezplatne okrem vynimky podl'a ¢l. 15 ods. 3 Nariadenia najneskdr do 30 dni od dorucenia

Vasej ziadosti.

10.A/ UCELY SPRACOVANIA OSOBNYCH UDAJOV- zikaznik

Uvod

Osobné udaje zakaznikov su spractivané za ti¢elom:

Viac informacii
Spolo¢né ucel

Ugel spraciivania Pravny zaklad spractvania Lehota na | Kategéria prijemcov
vymaz

plnenie danovych po- | zdkon ¢.595/2003 Z. z. o dani z | do 6 M od | dariovy urad, subjekt
vinnosti prevadzkova- | prijmov v zneni neskorsich | uplynutia 10 | zabezpecujici spravu
tePa a spracovanie u¢- | predpisov, zdkon ¢. 513/1991 | rokov od spl- | IS v ktorom je agenda
tovnych dokladov Zb. Obchodny zakonnik v zneni | nenia danovej | vedend, subjekt zabez-
neskorsich predpisov, Zdakon ¢. | povinnosti pecujuci vedenie
431/2002 Z. z. 0 uctovnictve v agendy, subjekty, kto-
zneni neskorsich predpisov rym je prevadzkovatel
povinny  poskytnut

udaje zo zdkona
identifikacia osob pri | Zmluva v zmysle ¢l. 6 ods. 1 |do 6 M od | subjekt zabezpecujiici
dodani tovaru pism. b) Nariadenia, ukoncenia prepravu tovaru kon-
zmluvného covemu klientovi, sub-
vztahu, resp. | jekty ktorym je pre-
dodania  to- | vadzkovatel' povinny
varu poskytnut’ osobné

udaje zo zdkona,

11.B/ UCELY SPRACOVANIA OSOBNYCH UDAJOV- uchadzaé o zamest-

nanie

Osobn¢ udaje uchadzacov o zamestnanie su spracivané za ucelom:

Uvod
Viac informacii
Spolo¢né tcely

Ucel spractivania

Pravny zaklad spracuvania

Lehota
vymaz

na

Kategoéria prijemcov
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Ziadosti o prijatie do
zamestnania

predzmluvny vztah v zmysle ¢l.
6 ods. 1 pism. b) Nariadenia

do 3 M od
ukoncenia vy-
berového ko-

subjekty  ktorym je
prevadzkovatel  po-
vinny poskytnut’

nania, resp. | osobné udaje zo zd-
rozhodnutia o | kona
neprijati
Evidencia uchadzacov | suhlas dotknutej osoby v zmysle | do 3M od po- | subjekty, ktorym je
0 zamestnanie ¢l. 6 ods. 1. pism. a) Nariadenia | skytnutia suh- | prevadzkovatel  po-
lasu so spra- | vinny poskytmit udaje
covanim zo zakona
osobnych
udajov

12.C/ UCELY SPRACOVANIA OSOBNYCH UDAJOV- zamestnanec

Uvod

Viac informaécii
Spolocné tcely
Osobné udaje zamestnancov/byvalych zamestnancov pripadne osob blizkych s spracuvané

za ucelom:

Uéel spraciivania Pravny zaklad spracuvania Lehotana | Kategéria prijemcov
vymaz
socialne poistenie zdakona ¢. 461/2003 Z. z. o so- | do 6 M od | socidalna  poistovia,
cidlnom poisteni v zneni ne- | uplynutia 10 | subjekt zabezpecujiici
skorsich predpisov, zdkon ¢. | rokov od vy- | vedenie agendy, sub-
43/2004 Z. z. o starobnom do- | konania  Vvy- | jekty ktorym je pre-
chodkovom sporeni v zneni ne- | medzeného vddzkovatel'  povinny
skorsich predpisov, zdkona ¢. | plnenia poskytnut’ osobné
650/2004 Z. z. o doplnkovom udaje zo zdkona
dochodkovom sporeni a o
zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich
predpisov
zdravotné poistenie zdakon ¢. 580/2004 Z. z. o zdra- | do 6 M od | zdravotné poistovne,
vratane ro¢ného zucto- | votnom poisteni o zmene a do- | uplynutia 10 | subjekt zabezpecujuici
vania zdravotného po- | plneni zakona ¢. 95/2002 Z. z. o | rokov od vy- | vedenie agendy, sub-
istenia poistovnictve a o zmene a dopl- | Konania Vvy- | jekty ktorym je pre-
neni niektorych zakonov v zneni | medzeného vadzkovatel  povinny
neskorsich predpisov plnenia poskytnut’ osobné
udaje zo zdkona
plnenie povinnosti za- | zdkon ¢. 124/2006 Z. z. o bez- | do 6 M od | skoliaci subjekt, sub-
mestnavatePa na Gseku | pecnosti a ochrane zdravia pri | uplynutia 5 | jekt  zabezpecujici
bezpecnosti a ochrany | prdace a o zmene a doplneni nie- | rokov po | spravu IS v ktorom je
zdravia pri praci ktorych zdakonov v zneni neskor- | ukonceni agenda vedend, sub-
Sich  predpisov, zdakon ¢. | alebo zaniku | jekty ktorym je pre-
355/2007 Z. z. o ochrane, pod- | povinnosti vddzkovatel  povinny
pore a rozvoji verejného zdra- poskytnut osobné
udaje zo zdkona,
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via a o zmene a doplneni niekto-
rych zakonov v zneni neskorsich
predpisov, zakon ¢. 314/2001
Z. z. 0 ochrane pred poZiarmi v
zneni neskorsich predpisov

evidencia urazov

Zdkon ¢. 124/2006 Z. 7. 0 bez-
pecnosti a ochrane zdravia pri
praci a o zmene a doplneni nie-
ktorych zakonov

socialna  poistovna,
subjekt zabezpecujuci
spravu IS v ktorom je
agenda vedend, sub-
jekty, ktorym je pre-
vadzkovatel'  povinny
poskytnut udaje zo za-
kona

plnenie povinnosti za-
mestnavatel’a suvisia-
cich s pracovnoprav-
nym vzt’ahom a ob-
dobnym vzt’ahom

Zmluva v zmysle ¢l. 6 ods. 1
pism. b) Nariadenia, Zdkon ¢.
31172001 Z. z. Zakonnik prace v
zneni neskorsich predpisov a
osobitné pravne predpisy,

do 6 M od
uplynutia 5
rokov vzniku
evidovanej
skuto¢nosti
do 6 M od
ukonc¢enia
pracovného
resp. obdob-

ného pomeru

subjekty, ktorym je
prevadzkovatel  po-
vinny poskytnit udaje
zo zakona, subjekt za-
bezpecujuci spravu IS
v ktorom je agenda
vedend

osobné spisy zamest-
nancov

Zmluva v zmysle ¢l. 6 ods. 1
pism. b) Nariadenia, Zakon ¢.
31172001 Z. z. Zakonnik prace v
zneni neskorsich predpisov a
osobitné pravne predpisy,

do 6 M od 70
roku  Zivota
dotknutej
osoby, mini-
malne do
ukoncenia
pracovného
pomeru

subjekty, ktorym je
prevadzkovatel  po-
vinny poskytnut' udaje
zo zakona, subjekt za-
bezpecujuci spravu IS
v ktorom je agenda
vedend

spis osob vykonavaju-
cich pracu mimo pra-
covného pomeru

Zmluva v zmysle ¢l. 6 ods. 1
pism. b) Nariadenia, Zakon ¢.
311/2001 Z. z. Zakonnik prace v
zneni neskorsich predpisov a
osobitné pravne predpisy,

do 6 M od
uplynutia 10
rokov od
ukoncenia

subjekty, ktorym je
prevadzkovatel  po-
vinny poskytnut udaje
zo zakona, subjekt za-
bezpecujuci spravu IS
v ktorom je agenda
vedend

vyplata mzdy zamest-
nancom (vyplatné lis-
tiny, vyplatné pasky,
podklady ku mzdam,
rekapitulacia miezd)

zdakon ¢.595/2003 Z. z. o dani z
prijmov v zneni neskorsich
predpisov, Zdkon ¢. 311/2001
Z. z. Zakonnik prace v zneni ne-
skorsich predpisov, Zakon ¢.
580/2004 Z. z. o zdravotnom
poisteni o zmene a doplneni za-
kona ¢. 95/2002 Z. z. o poistov-
nictve a o zmene a doplneni nie-
ktorych zakonov v zneni neskor-
Sich  predpisov, Zdakon C.
461/2003 Z. z. o socidlnom po-
isteni v zneni neskorsich pred-
pisov, Zakon ¢. 595/2003 Z. z. o

do 6 M od
uplynutia 10
rokov

subjekt zabezpecujuci
spravu IS v ktorom je
agenda vedend, sub-
jekt zabezpecujuci ve-
denie agendy, sub-
jekty, ktorym je pre-
vadzkovatel'  povinny
poskytnut udaje zo za-
kona
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dani z prijmov v zneni neskor-
Sich  predpisov, Zdakon ¢.
43/2004 Z. z. o starobnom do-
chodkovom sporeni v zneni ne-
skorsich predpisov, Zaikon C.
650/2004 Z. z. o doplnkovom
dochodkovom sporeni a o
zmene a doplneni niektorych
zdkonov v zneni neskorsich
predpisov zakon ¢. 5/2004 Z. z.
o sluzbach zamestnanosti a o
zmene a doplneni niektorych
zdakonov v zneni neskorsich
predpisov, Zakon ¢. 462/2003
Z. z. 0 nahrade prijmu pri do-
Casnej pracovnej neschopnosti
zamestnanca a o zmene a dopl-
neni niektorych zdakonov v zneni
neskorsich predpisov, Zdkon C.
152/1994 Z. z. o socialnom
fonde a o zmene a doplneni za-
kona ¢. 286/1992 Zb. o daniach
z prijmov v zneni neskorsich
predpisov

socialna politika za-
mestnavatela/stravo-
vanie (mesacné pre-
hPady)

Zakon ¢. 31172001 Z. z. Zdkon-
nik prace v zneni neskorsich
predpisov

subjekt zabezpecujuci
spravu IS v ktorom je
agenda vedend, sub-
Jjekt zabezpecujuci ve-
denie agendy, sub-
jekty, ktorym je pre-
vadzkovatel” povinny
poskytnut udaje zo za-
kona

mzdové listy

zakon ¢.595/2003 Z. z. o dani z
prijmov v zneni neskorsich
predpisov, Zdkon ¢. 311/2001
Z. z. Zakonnik prace v zneni ne-
skorsich predpisov, Zakon C.
461/2003 Z. z. 0 socidlnom po-
isteni v zneni neskorsich pred-
pisov, Zakon ¢. 600/2003 Z. 7.0
pridavku na dieta a o zmene a
doplneni zdkona ¢. 461/2003 Z.
Z. o socidalnom poisteni v zneni
neskorsich predpisov, Zdkon ¢.
462/2003 Z. z. 0 nahrade prijmu
pri docasnej pracovnej ne-
schopnosti zamestnanca a o
zmene a doplneni niektorych
zakonom v zneni neskorsich

do 6 M od
uplynutia 2
rokov
do 6 M od
uplynutia 50
rokov

subjekt zabezpecujuci
spravu IS v ktorom je
agenda vedend, sub-
jekty, ktorym je pre-
vadzkovatel” povinny
poskytnut udaje zo zd-
kona
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predpisov, Zakon ¢. 580/2004
Z. z. 0 zdravotnom poisteni a o
zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich
predpisov, Zakon ¢. 650/2004
Z. z. 0 doplnkovom déchodko-
vom sporeni v zneni neskorsich
predpisov, Zakon ¢. 43/2004 Z.
z. o starobnom dochodkovom
sporeni

evidencia dochadzky a | Zdakon ¢. 311/2001 Z. z. Zdkon- | po dobu 5 ro- | subjekty, ktorym je
dovolenky/pracovného | nik prace v zneni neskorsich | kov prevadzkovatel  po-
¢asu zamestnancov a predpisov vinny poskytnut uidaje
0s6b vykonavajucich zo zakona
pracu mimo pracov-
ného pomeru
evidencia zamestnan- | Oprdvneny zdaujem v zmysle ¢l. | do 6 M od | subjekty, ktorym je
cov a 0s6b vykonava- 6 ods. 1 pism. f) Nariadenia. | skonCenia prevadzkovatel  po-
jucich pracu mimo Hlavnym opravnenym zaujmom | pracovného vinny poskytnut’ udaje
pracovného pomeru je evidencia zamestnancov alebo  iného | zo zdkona
obdobné¢ho
pomeru  za-
mestnanca
vyhlasenie na zdanenie | zdkon ¢.595/2003 Z. z. o dani z | do 6 M od | darnovy urad, subjekt
prijmov fyzickych prijmov v zneni neskorsich | uplynutia 10 | zabezpecujuci spravu
0sob, ro¢né ziactovanie | predpisov, zakon ¢ 513/1991 | rokov IS v ktorom je agenda
dani Zb. Obchodny zdkonnik v zneni vedend, subjekt zabez-
neskorsich predpisov, Zdkon C. pecujuci vedenie
431/2002 Z. z. o uctovnictve v agendy, subjekty, kto-
zneni neskorsich predpisov rym je prevadzkovatel’
povinny  poskytnut’
udaje zo zdkona
plnenie dafiovych po- | zdkon ¢.595/2003 Z. z. o daniz | do 6 M od | danovy trad, subjekt
vinnosti prevadzkova- | prijmov v zneni neskorsich | uplynutia 10 | zabezpecujiici spravu
tel’a a spracovanie U¢- | predpisov, zakon ¢. 513/1991 | rokov od spl- | IS v ktorom je agenda
tovnych dokladov Zb. Obchodny zakonnik v zneni | nenia danovej | vedend, subjekt zabez-
neskorsich predpisov, Zdkon ¢. | povinnosti pecujiici vedenie
431/2002 Z. z. o uctovnictve v agendy, subjekty, kto-
zneni neskorsich predpisov rym je prevadzkovatel’
povinny  poskytnut
udaje zo zdkona
GPS monitorovanie Opravneny zaujem v zmysle ¢l. | do 12 M od | subjekt zabezpecujuci
vozidiel 6 ods. 1 pism. f) Nariadenia. | uplynutia ka- | spravu IS v ktorom je
Hlavnym opravnenym zaujmom | lendarneho agenda vedend, sub-
je GPS monitorovanie vozidiel | roka v ktorom | jekty ktorym je pre-
spolocnosti- ochrana majetku | bol  zdznam | vddzkovatel’ povinny
zaznamenany | poskytnut osobné

udaje zo zdkona
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13.D/ UCELY SPRACOVANIA OSOBNYCH UDAJOV- obchodny partner

Uvod

Viac informacii
Spolo¢né tcely

Osobné¢ udaje obchodného partnera- osob opravnenych konat’ v jeho mene/poverenych za-
mestnancov st spractivané za ucelom:

Ugel spraciivania Pravny zaklad spracivania Lehotana | Kategéria prijemcov
vymaz
plnenie danovych po- | zdkon ¢.595/2003 Z. z. o dani z | do 6 M od | daiiovy urad, subjekt
vinnosti prevadzkova- | prijmov v zneni neskorsich | uplynutia 10 | zabezpecujiici spravu
tePa a spracovanie u¢- | predpisov, zakon ¢. 513/1991 | rokov od spl- | IS v ktorom je agenda
tovnych dokladov Zb. Obchodny zakonnik v zneni | nenia danovej | vedend, subjekty, kto-
neskorsich predpisov, Zdkon ¢. | povinnosti rym je prevadzkovatel’
431/2002 Z. z. o uctovnictve v povinny  poskytnut
zneni neskorsich predpisov udaje zo zdkona
evidencia dodavatel’ov | Opravneny zdujem v zmysle ¢l. | do 6 M od | subjekty ktorym je
6 ods. 1 pism. f) Nariadenia. | ukoncenia prevadzkovatel  po-
Hlavnym opravnenym zaujmom | spolupréce, vinny poskytnut
Jje evidencia dodavatelov zmluvného osobné udaje zo za-
vztahu s vy- | kona
medzenymi
dodavatel'mi
evidencia klientov Oprdvneny zdujem v zmysle ¢l. | do 6 M od | subjekty ktorym je
6 ods. 1 pism. f) Nariadenia. | ukoncenia prevadzkovatel”  po-
Hlavnym opravnenym zaujmom | spolupréce, vinny poskytnut’
je evidencia klientov zmluvného osobné udaje zo za-
vztahu s vy- | kona
medzenymi
klientmi

14.E/ OSTATNE UCELY SPRACOVANIA-

Uvod

knuté osoby

spolo¢né pre vSetky v.u. dot-

Prevadzkovatel’ spractiva osobné tidaje dotknutych os6b- zmluvné strany, G€astnici konania,
zamestnanci, blizke osoby zamestnancov a pod. za ucelom:

Uéel spraciivania Pravny zaklad spracuvania Lehotana | Kategéria prijemcov
vymaz

zaistenie bezpeénosti, | Opravneny zdujem v zmysle ¢l. | 90 dni od vy- | subjekty, ktorym je

ochrany Zivota, zdravia | 6 ods. I pism. f) Nariadenia. | hotovenia za- | prevadzkovatel  po-

a majetku - kamerovy
systém

Hlavnym opravnenym zaujmom
je  zaistenie bezpecnosti,
ochrany Zivota, zdravia a ma-
jetku;

Znamu

vinny poskytnut’ udaje
zo zdkona
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evidencia uplatnenych
prav dotknutych osob a
poruseni ochrany
podPa  zakona ¢
18/2018 Z. z. o ochrane
osobnych tudajov a o
zmene a doplneni nie-
ktorych zakonov, evi-
dencia uplatnenych
prav dotknutych oséb
podPa Kapitoly III a
oznameni podla ¢l. 33
a 34 Nariadenia
2016/679 o ochrane fy-
zickych osdb pri spra-
cuvani osobnych uda-
jov a o vo’nom pohybe
takychto udajov

Opravneny zaujem v zmysle ¢l.
6 ods. 1 pism. f) Nariadenia.
Hlavnym oprdvnenym zaujmom
Jje evidencia uplatnenych prav
dotknutych 0s6b a oznameni
porusenia ochrany osobnych
udajov

do 6 M od
uplynutia 5
rokov od
uplatnenia

prava  resp.
vzniku poru-
Senia ochrany

subjekty  ktorym  je
prevadzkovatel  po-
vinny poskytnut’
osobné udaje zo zd-
kona

evidencia zmlav Zmluva v zmysle ¢l. 6 ods. 1 |do 6 M od | zmluvné strany
pism. b) Nariadenia, Oprav- | uplynutia 10
neny zdujem v zmysle ¢l. 6 ods. | rokov od
1 pism. f) Nariadenia. Hlavnym | skonCenia
opravnenym zdujmom je preu- | zmluvného
kazovanie, uplatiiovanie a ob- | vztahu
hajovanie pravnych narokov
vybavovanie sudnych | Opravneny zaujem v zmysle ¢l. | jednotlivé ucastnici  konania,
sporov 6 ods. 1 pism. f) Nariadenia. | doby uchova- | iny opravneny subjekt
Hlavnym opravnenym zaujmom | vania su rdzne
je preukazovanie, uplatiiovanie | od typu doku-
a obhajovanie pravnych ndro- | mentu a prav-
kov neho naroku v
zmysle 0so-
bitného pred-
pisu
exekucie Opravneny zdaujem v zmysle ¢l. | do 6 M od | osoby oprdvnené v
6 ods. 1 pism. f) Nariadenia. | uplynutia 10 | zmysle  prislusnych
Hlavnym oprdavnenym zdujmom | rokov od | predpisov, exekutor
je preukazovanie, uplatniovanie | skoncenia
a obhajovanie prdvnych naro- | zmluvného
kov vztahu
sprava  registratary, | zakon ¢ 395/2002 Z. z. o archi- | jednotlivé do- | subjekty ktorym je
archivovanie doku- | voch a registraturach. kumenty prevadzkovatel  po-
mentov, evidencia podla inter- | vinny poskytnut
posty nych predpi- | osobné udaje zo zd-
sov  spolo¢- | kona
nosti
zalohovanie dat s osob- | zdkon ¢. 395/2002 Z. z. o archi- | jednotlivé do- | subjekty ktorym je
nymi idajmi/automati- | voch a registraturach. kumenty prevadzkovatel  po-
zovana podoba podla inter- | vinny poskytnut
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nych predpi- | osobné udaje zo za-
sov  spolo¢- | kona, subjekt zabez-
nosti pecujuci spravu IS v
ktorom je agenda ve-

dena
zabezpecovanie spravy | oprdvneny zdujem previdzko- | jednotlivo subjekty  ktorym  je
siete (sietova bezpec- | vatela (recital 49 Nariadenia). | podla vyme- | prevadzkovatel  po-
nost’, informacna bez- | Hlavnym opravnenym zaujmom | dzenych spra- | vinny poskytnut’
pecnost’) Jjezabezpecenie sietovej a infor- | covatel'skych | osobné udaje zo za-
macnej bezpecnosti operacii savi- | kona, subjekt zabez-
siacimi so za- | pecujuci spravu IS v
bezpetova- ktorom je agenda ve-

nim  spravy | dena

siete

15.ZASADY SPRACUVANIA OSOBNYCH UDAJOV

Spolo¢nost’ PANFLEX-SLOVENSKO, s.r.o. pri spracovani osobnych udajov dodrziava na-

sledujuce zésady:

zasada zakonnosti

osobné Udaje spracovavame len zdkonnym spdsobom a osobitne dbame na to, aby nedoslo
k poruseniu zakladnych prav dotknutych osob a pri ochrane osobnych tdajov postupujeme
v zmysle zdkona €. 18/2018 Z. z. 0 ochrane osobnych tidajov a nariadenia Eur6pskeho par-
lamentu a Rady EU ¢. 2016/679 o ochrane fyzickych 0s6b pri spractivani osobnych tidajov
a o vol'nom pohybe takychto tidajov, ktorym sa zrusuje smernica €. 95/46/ES (vSeobecné
nariadenie o ochrane udajov).

zasada obmedzenia ucelu

osobné udaje ziskavame len na konkrétne urceny, vyslovne uvedeny a opravneny ucel a ni-
kdy ich nespracovavame spdsobom, ktory nie je zlu€iteI'ny s tymto ucelom.

zasada minimalizécie osobnych udajov

spracivame len tie osobné udaje, ktoré si primerané, relevantné a obmedzené
na nevyhnutny rozsah dany uc¢elom, na ktory sa spracivaju

zasada spravnosti

dbame na to aby nami spracuvané osobné tudaje boli spravne, podl'a potreby ich aktualizu-
jeme aza tymto Gfelom mame prijaté primerané a Ucinné opatrenia
na zabezpecenie toho, aby sa osobné udaje, ktoré st nespravne z hl'adiska ucelov, na ktoré
sa spracuvaju, bez zbyto¢ného odkladu vymazali alebo opravili.

zasada minimalizécie uchovévania

osobné udaje uchovavame vo forme, ktord umoznuje identifikaciu dotknutej osoby najne-
skor dovtedy, kym je to potrebné na tcel, na ktory sa osobné udaje spractivaju.

zasada integrity a dovernosti

osobné tdaje vzdy spractivame iba spdsobom, ktory prostrednictvom primeranych tech-
nickych a organizacnych opatreni zarucuje primerant bezpec¢nost’ osobnych udajov vratane
ochrany pred neopravnenym spractivanim osobnych tudajov, nezakonnym spractivanim
osobnych udajov, nahodnou stratou osobnych udajov, vymazom osobnych udajov alebo
poskodenim osobnych udajov.
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e zéisada zodpovednosti
ako prevadzkovatel pristupujeme zodpovedne k dodrziavaniu zdkladnych zésad spracuva-
nia osobnych udajov, za stlad spracivania osobnych udajov so zasadami spractiivania
osobnych udajov a vieme tento stlad so zdsadami spractivania osobnych tdajov na pozia-
danie uradu preukazat’.

16.ZARUKA OCHRANY OSOBNYCH UDAJOV

Spolo¢nost’ PANFLEX-SLOVENSKO, s.r.0. ma prijaté primerané personalne, organizacné
a technické opatrenia, ktoré su spracované v dokumentécii k ochrane osobnych tudajov.

Spolo¢nost’ PANFLEX-SLOVENSKO, s.r.0. méa vypracovanu bezpec¢nostnu politiku a smer-

nice pre kazdy informaény systém upravujice postup pri spractivani osobnych tdajov s 0sobit-
nym doérazom na ochranu prav dotknutych osob.
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